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Наименование дисциплины (модуля)

Инженерия знаний

Наименование ОПОП ВО

38.04.05 Бизнес-информатика. Информационная бизнес-аналитика

Цели и задачи дисциплины (модуля)

Основными целями дисциплины является знакомство студентов с современными
методами, моделями и инструментами инженерии знаний, необходимыми для проведения
системного анализа предметной области и создания интеллектуальных систем, основанных
на знаниях различных типов.

Задачи освоения дисциплины:
- ознакомление студентов с основными моделями представления знаний;
- изучение современных подходов к проектированию интеллектуальных систем,

основанных на знаниях с акцентом на обеспечении жизнеспособности и прозрачности
данного класса систем;

- изучение методов и технологий формализации и обработки знаний, основанных на
онтологическом подходе.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

38.04.05
«Бизнес-

информатика»
(М-БИ)

ОПК-1 :
Способен
разрабатывать
стратегию
развития
информационных
технологий
инфраструктуры
предприятия и
управлять ее
реализацией

ОПК-1.2к :
Обосновывает и
выбирает
стратегические
решения по
развитию ИТ
инфраструктуры
предприятия с
учетом рисков и
взаимодействия с
заинтересованными
сторонами

РД1 Знание современных методов и
технологий разработки
жизнеспособных
интеллектуальных систем,
основанных на знаниях

РД2 Умение применять системы,
основанные на знаниях, к
анализу деятельности
предприятия и принятию
решений по развитию его
ИТ-инфраструктуры,
выбирать программные
продукты для решения
задач, связанных с
описанием ИТ-
инфраструктуры
предприятия и ее
управлением



РД3 Навык разработки онтологии
знаний, базы знаний с
использованием выбранной
технологии и
инструментария

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Введение
2) Управление знаниями
3) Системы, основанные на знаниях (СОЗ)
4) Модели представления знаний
5) Онтологии
6) Построение СОЗ на основе онтологий

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 

Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины

 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.04.05
Бизнес-

информатика
ОФО М01.Б 1 3 33 8 24 0 1 0 75 Э

Составители(ль)

Грибова В.В., доктор технических наук, профессор, Кафедра информационных
технологий и систем


